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Crynodeb Gweithredol

Blwyddyn o gynnydd a myfyrio

Mae'r Crynodeb Gweithredol hwn yn tynnu sylw at ein perfformiad yn ystod 2025/26, yn nodi meysydd
i'w gwella, ac yn edrych ymlaen aty newid sefydliadol sydd ei angen hyd at 2027 a thu hwnt. Mae'r
asesiad yn ystyried pa mor effeithiol y mae'r Cyngor yn arfer ei swyddogaethau, gan ddefnyddio ei
adnoddau a chynnal trefniadau llywodraethu sy'n cefnogi gwelliant parhaus.

Mae'r adroddiad wedi'i ysgrifennu i ddangos gweithgarwch yn erbyn pedwar Amcan Llesianty Cyngor
fely nodwyd yng Nghynllun Corfforaethol 2022/27:

e Gwneudy mwyaf o ddysgu a sgiliau i bawb i greu Blaenau Gwent ffyniannus a gwydn;

e Ymateb i'r argyfwng natur a hinsawdd a galluogi cymunedau cysylltiedig;

e Cyngor uchelgeisiol ac arloesol sy'n darparu gwasanaethau o safon ar yr adeg iawnacyny
lle iawn; ac

e Grymuso a chefnogi cymunedau i fod yn ddiogel, yn annibynnol ac yn wydn.

Yn ystod 2025/26, mabwysiadodd y Cyngor Fargen Blaenau Gwent, cryfhaodd ei ddull ffederal &
Thorfaen, symud ei rol fel Cyngor Marmot ymlaen a symud y Dull Cymunedau i'w weithredu'n gynnar.
Gyda'i gilydd, mae'r datblygiadau hyn yn cefnogi newid tuag at atal, cyfrifoldeb a rennir, cyfranogiad
cymunedol cryfach a gwasanaethau sy'n cael eu harwain gan dystiolaeth.

Nodir trosolwg o'r cynnydd yn erbyn pob Amcan Llesiant yn ystod 2025/26 isod:

L 0

Cwblhawyd pryderon sylweddol

Yn gyffredinol, ar gyfer 2025/26, mae'r mwyafrif o'r camau gweithredu wedi'u cyflawni. Fodd bynnag,
rydym yn cydnabod yn llawn bod gennym nifer o heriau i'w mynd i'r afael 4 nhw o hyd ac mae angen
rhagor o waith i gyflawni pob un o'n nodau hirdymor yn llawn. Derbyniwyd adroddiad llawn sy'n nodi'n
fanylach y cynnydd a wnaed yn erbyn pob un o'n Amcanion Llesiant gan Graffu ym mis Gorffennaf
2026 ac mae ar gael yma.



https://democracy.blaenau-gwent.gov.uk/documents/s19396/Appendix%201.pdf?LLL=0

Amcan Llesiant 1

Gwneud y mwyaf o ddysgu a sgiliau i bawb i greu Blaenau Gwent

ffyniannus, ffyniannus a gwydn

Cyflawniadau allweddol y flwyddyn

v" Gwellodd perfformiad Cyfnod Allweddol 4, gan gynnwys cynnydd o 2.1 pwynt canran yn nifery
disgyblion sy'n cyflawni graddau A* i A.

v" Tynnwyd Canolfan yr Afon o fesurau arbennig; tynnwyd Ysgol Gynradd yr Holl Saint ac Ysgol
Gynradd Bryn Bach o adolygiad Estyn.

v' Mae presenoldeb ysgol wedi gwella'n gyffredinol ers 2024, gyda phresenoldeb cynradd yn
cynyddu 0 91.4% i 92.1% ac yn aros yn sefydlog yn 2025/26, tra bod presenoldeb uwchradd
wedi gwella 0 87% i 89%.

v Lleihawyd gwaharddiadau cyfnod penodol a diwrnodau a gollwyd trwy waharddiad yn
gyffredinol.

v/ Cynyddodd cysylltiadau'r Gwasanaeth leuenctid 22% i 29,917; aeth 97% o'r rhai a gefnogwyd
trwy adnabod yn gynnar ymlaen i addysg, cyflogaeth neu hyfforddiant.

v' Cefnogoddy cynllun peilot EOTAS 21 o bobl ifanc, gyda 95% yn dychwelyd i addysg brif ffrwd.

v/ Cefnogodd Aspire 15 o brentisiaid mewnol a 40 o bretisiaid allanol a derbyniodd
gydnabyddiaeth genedlaethol.

v' Agoroddy Ganolfan STEM HiVE a datblygodd gweithgareddau adfywio, creu lleoedd a
chynllunio ary cyd

Heriau Allweddol

Er bod presenoldeb ysgol wedi gwella, mae presenoldeb yn parhauifod ynis na'r targed, gyda
phresenoldeb cynradd yn 92.1% yn erbyn y targed 0 93% a phresenoldeb uwchradd yn 89% yn
erbyny targed 91%. Mae angen cefnogaeth barhaus i fynd i'r afael &8 rhwystrau i bresenoldeb a
chynnal gwelliant ar draws ysgolion

Adroddodd pymtheg ysgol balansau diffyg, gyda'r diffyg cyffredinol yn cyrraedd £2.965 miliwn,
er bod mwy na £1 miliwn yn well na'r rhagweliad.

Mae angen sylw parhaus ar sefydlogrwydd ysgolion a lleoliadau ysgol arbennig ar gyfer plant
sy'n derbyn gofal.

Roeddy gyfradd NEET yn 2.6%, yn uwch na chyfartaledd Cymru o 2.1%.

Mae diwedd gweithgarwch y Gronfa Ffyniant a Rennir yn creu ansicrwydd ynghylch
cyflogadwyedd a chymorth sgiliau yn y dyfodol.

Roedd defnydd yr unedau diwydiannolyn 83%, gyda gwaith pellach angen i wella'r defnydd o
ofod busnes.




Cyflawniadau allweddol y flwyddyn

v

v

Heriau

Gostyngodd allyriadau carbon nad ydynt yn seiliedig ar warianti 10,677 tunnell, 28% yn is na'r
flwyddyn sylfaen a 6% yn is na'r flwyddyn flaenorol.

Cryfhaodd adolygiad canolbwynty Cynllun Datgarboneiddio a'r dangosfwrdd Power Bl newydd
fonitro carbon ac ynni.

Symudodd gosodiadau solar ymlaen ar draws ysgolion a safleoedd hamdden, gyda chyllid
wedi'i sicrhau ar gyfer y Rhwydwaith Gwresogi Dosbarth Gweithiau.

Symudodd gwaith bioamrywiaeth i gyflawniad ymarferol trwy gynefinoedd, rhywogaethau,
monitro, prosiectau ysgol a chymunedol.

Roedd mentrau ailddefnyddio ac atgyweirio yn cynnwys yr Ystafell Cit Gymunedol, Llyfrgell
Pethau, digwyddiadau atgyweirio beiciau a The Den.

Sefydlwyd Tasglu Llifogydd Cwm a gwnaed cynnydd yn erbyn 19 o gamau gwella llifogydd.
Roedd perfformiad cynllunio yn parhau i fod yn gryf, gyda'r rhan fwyaf o geisiadau wedi'u
penderfynu ar amser

Gostyngodd ailgylchu 0 68.89% i 67.23%, yn is na'r targed o 70%, yn amodol ar wiriad CNC.
Cynyddodd gwastraff gweddilliol tra lleihaodd ffrydiau ailgylchu allweddol - gostyngiadau
mewn ailgylchu sych wrth ymyly palmant, ailgylchu HWRC ac ailgylchu masnachol.

Gallai'r Cyngor wynebu cosb ariannol os yw perfformiad yn parhau i fod yn is na'r targed
statudol.

Mae cyflenwi sero net yn parhau i fod yn gymhleth oherwydd costau, bylchau data, allyriadau
caffael a monitro solar.

Mae angen gwelliannau pellach mewn cyfathrebu llifogydd, cynllunio seilwaith a pharodrwydd
gweithredol.

Mae angen rheoli pwysau capasiti mewn bioamrywiaeth a chynllunio.




Amcan Llesiant 3

Grymuso a chefnogi cymunedau i fod yn ddiogel, annibynnol a
gwydn

Prif gyflawniadau

v

v

Heriau

Roedd Hybiau Cymunedol a Hybiau Cynnes yn darparu mynediad lleol at gyngor, cymorth
digidol, gweithgareddau ac arwyddion.

Sefydlodd adolygiad sylfaen dystiolaeth ar gyfer model atal mwy cydgysylltiedig, cymunedol yn
gyntaf.

Helpodd Technoleg gynorthwyol fwy o breswylwyr i fyw'n annibynnol gartref, gyda chefnogaeth
gan ddisodli larymau llinell achub analog gydag unedau sy'n gydnaws yn ddigidol cyn y newid
cenedlaethol

Ehangodd Dechrau'n Degi 150 o blant arall ar draws 15 ardal.

Buddsoddwyd mwy na £350,000 mewn meysydd chwarae; Cwblhawyd 102 o Grantiau
Cyfleusteraui'r Anabl gyda buddsoddiad o oddeutu £880,000.

Cyd-gynhyrchwyd Strategaeth Rhianta Gorfforaethol newydd gyda phlant a phoblifanc sydd &
phrofiad o ofal.

Ehangodd atal digartrefedd trwy brydlesu, Tai yn Gyntaf, Fflatiau STAR a chaffaeliadau eiddo.
Datblygwyd y Strategaeth Bwyd Gymunedol drwy Bartneriaeth Bwyd Blaenau Gwent

Mae'r galw a'r cymhlethdod yn parhau i fod yn uchel ar draws gwasanaethau oedolion a phlant.
Roedd 202 o blant yn derbyn gofal ar ddiwedd y flwyddyn, tra bod derbyniadau wedi cynyddu o
53i73.

Mae angen mwy o opsiynau maethu, mabwysiadu a phreswyl lleol.

Mae pwysau tai yn parhau ynghylch cyflenwad, fforddiadwyedd, rhentu preifat, addasiadau a
thai & chymorth.

Mae ymgysylltu & gofalwyr di-dalyn parhauifod ynisel.

Mae angen tystiolaeth a mesurau perfformiad cryfach ar effaith canolfannau atal a
chymunedau.

Mae gwaith diogelwch cymunedol yn gofyn am ddata cryfach, adrodd cyhoeddus parhaus a
gweithredu wedi'i dargedu.




Prif gyflawniadau

v' Gosododd y Cyngor gyllideb gytbwys 2025/26 heb ddefnyddio cronfeydd wrth gefn cyffredinol.

v' Fe wnaeth gweithio ffederal gyda Thorfaen gryfhau aliniad ar draws arweinyddiaeth,
llywodraethu, perfformiad, gweithlu, cyllid a threfniadau digidol.

v' Gostyngodd salwch y gweithlu 1.5 diwrnod ac nid oedd gan tua 73% o staff absenoldeb
oherwydd salwch.

v' O'r 105 o argymhellion archwilio allanol, cwblhawyd 75 neu symudwyd i fusnes fel arfer ac nid
oedd yr un ohonynt yn sylweddoly tu 6li'r targed.

v' Darparoddy Rheolwr Archwilio a Risg Sicrwydd Rhesymol dros drefniadau llywodraethu, rheoli
risg a rheoli.

v' Cryfhawyd trefniadau diogelu corfforaethol, rheoli risg a gwrth-dwyllo.

v' Roedd gwelliannau digidol yn cynnwys y Drws Ffrynt Al, ffurflenni Treth y Cyngor gwell,
dangosfwrdd Golwg Sengl Plant a Teleffoni Teams ar draws 24 ysgol.

v' Cryfhawyd adrodd cwynion ac ymgysylltu 4 phreswylwyr

Heriau

e Dangosodd yr alldro dros dro amrywiad andwyol o £1.68 miliwn, yn enwedig o ran
Gwasanaethau Plant a chyllid ysgolion.

e Mae bylchau cyllidebol yny dyfodol yn gofyn am arbedion, ailgynllunio gwasanaethau, atal a
rheoli galw.

e Nifydd cyfrifon 2025/26 yn bodloni'r dyddiadau cau statudol arferol, er bod cynllun adfer ar
waith.

e lechyd meddwl oeddy prif achos o0 absenoldeb salwch, gyda swyddi gwag a phwysau capasiti
mewn gwasanaethau allweddol.

e Cynyddodd damweiniau a digwyddiadau gweithwyr 0 2511293, er bod digwyddiadau y gellir eu
hadrodd gan yr HSE wedi lleihau.

e Mae'r galwamy Ganolfan Gyswillt, trin galwadau ac amseroedd aros yn parhau i fod dan
bwysau.

e Gostyngodd prydlondeb Rhyddid Gwybodaeth i 89.3%, gyda 34 o geisiadau heb eu talu.

e Mae angen tystiolaeth gliriach o fuddion preswylwyr o drawsnewid ffederal.




'Y Fargen' a Chenhadaeth Blaenau Gwent

Mae Bargen Blaenau Gwent yn gontract cymdeithasol rhwngy Cyngor, trigolion, busnesau
a phartneriaid, sy'n ail-lunio sut mae'r Cyngor yn gweithio trwy symud o "wneud i" tuag at
"wneud gyda". Wedi'i wreiddio mewn cyfrifoldeb a rennir, atal, tegwch a phwer cymunedol,
mae'n darparu dull atal yn gyntaf, sy'n canolbwyntio ar y gymuned a chydweithredol o ddarparu
gwasanaethau a rhoi'r Cynllun Corfforaethol ar waith.

Bydd y Fargen yn cael ei chyflawni trwy bum cenhadaeth a rennir:

e Cenhadaeth 1: Blynyddoedd Cynnar — Adeiladu Dyfodol Disglair

e Cenhadaeth 2: Ysbrydoli Dysgu Gydol Oes, Uchelgais a Gwytnwch
e Cenhadaeth 3: Llesiant trwy Arweinyddiaeth Gymunedol

e Cenhadaeth 4: Economi ffyniannus a lleoedd bywiog

e Cenhadaeth 5: Cymunedau Grymuso - Pwer a Llwyddiant a Rennir

Mae rhagor o wybodaeth am Fargen a Chenadaethau Blaenau Gwent ar gael yma: Blaenau Gwent
CBC

Straeony tu 6li'r gwaith: beth sy'n newydd neu wedi'i gryfhau oherwydd The Deal

Amcan 1 Rhannu gwisg ysgol am ddim a hanfodion o fewn cymunedau lleol
Cenhadaeth | Gall teuluoedd roi a chael mynediad at wisg ysgol ac eitemau hanfodol trwy un
2 platfform lleol. Mae hyn yn helpu i leihau costau, yn cadw eitemau defnyddiol mewn
cylchrediad, ac yn cefnogi planti gyrraedd yr ysgol wedi'u cyfarparu ac yn barod i
ddysgu. Mae rhannu ac ailddefnyddio eitemau yn lleol hefyd yn helpu i leihau gwastraff,
mynd i'r afael ag anghydraddoldeb a chryfhau cysylltiadau cymunedol.

Amcan 1 Hwb i'r dref
Cenhadaeth | Mae Town Boost yn dod & thrigolion, busnesau a thimau'r cyngor ynghyd i wella lleoedd
4 lleol trwy weithredu a pherchnogaeth a rennir. Cyflwynodd y cynllun peilot cyntaf yn
Stryd Somerset, Abertyleri, welliannau gweladwy yng nghanol y dref, a bydd dysgu o
hyn yn cael ei ddefnyddio i ymestyn y modeli leoliadau eraill yng nghanol y dref.

Amcan 1 Gwaith celf a Murluniau Cyhoeddus
Cenhadaeth | Mae murluniau sidp cymunedolyn helpu i ddod & hunaniaeth, hanes a balchder lleol i
4 fannau cyhoeddus ar draws Glynebwy, Brynmawr, Tredegar a'r Blaenau. Wedi'u

cynllunio gyda thrigolion a grwpiau lleol, maent yn cefnogi balchder, perthyn, cysylltiad
ac uchelgeisiau ehangach o greu lleoedd, gyda dyluniad pellach dan arweiniad y
gymuned wedi'i gynllunio ar gyfer lleoliadau yn y dyfodol.



https://www.blaenau-gwent.gov.uk/en/news/the-blaenau-gwent-deal-a-new-social-contract-for-a-fairer-future/
https://www.blaenau-gwent.gov.uk/en/news/the-blaenau-gwent-deal-a-new-social-contract-for-a-fairer-future/

Amcan 2 Stiwardiaeth coetir dan arweiniad y gymuned
Cenhadaeth | Mae'r Cyngor a grwpiau coetir cymunedol yn gweithio gyda'i gilydd i wella mynediad,

5 cynefinoedd, buddsoddiad a chyfranogiad yn Heol Sirhowy. Mae'r model stiwardiaeth a
rennir hwn yn cyfuno gwybodaeth wirfoddolwyr 4 chefnogaeth y cyngor, gan gadw
mannau gwyrdd gwerthfawr yn hygyrch a chroesawgar wrth gefnogi bioamrywiaeth,
gwirfoddoli, dysgu a lles. Mae Heol Sirhowy wedi cyflawni ei Wobr Gymunedoly Faner
Werdd gyntaf, gyda gwaith pellach wedi'i gynllunio i gryfhau mynediad, rheoli
cynefinoedd a datblygu gwirfoddolwyr ar draws y ddau safle.
https://vimeo.com/1209543662

Straeony tu 6li'r gwaith: beth sy'n newydd neu wedi'i gryfhau oherwydd Y Fargen

Amcan 2 Storm Bert

Cenhadaeth | Yn dilyn Storm Bert ym mis Tachwedd 2024, a achosodd aflonyddwch sylweddol mewn
5 ardaloedd gan gynnwys Cwm, Cwmtyleri a Llanhiledd, adolygodd y Cyngor ei

drefniadau parodrwydd i lifogydd ac ymateb i argyfwng. Nododd yr adolygiad yr angen
am welliannau mewn parodrwydd gweithredol, cyfathrebu, cynllunio seilwaith a
gwytnwch cymunedol. Mewn ymateb, sefydlwyd Tasglu Llifogydd Cwm, sy'n dangos
dull ymarferol a arweinir gany gymuned o gynllunio argyfwng, amddiffyn rhag llifogydd a
pharatoi, sy'n gysylltiedig & Fargen Blaenau Gwent.
https://www.youtube.com/watch?v=MBoAQDEGoic

Amcan 2 Arwyr Sbwriel Lakeview
Cenhadaeth | Mae gan Ganolfan Ddydd Lakeview ym Mrynmawr griwvp o wirfoddolwyr ymroddedig
2 sydd wedi cofrestru gyda Cadwch Gymru'n Daclus i sefydlu grwp casglu sbwriel. Gyda
chefnogaeth darpariaeth Allgymorth Cymunedol y Cyngor, bob wythnos mae
gwirfoddolwyr yn cynnal sesiynau casglu sbwriel sy'n cyfrannu at strydoedd glanhau,
mannau cyhoeddus mwy diogel ac amgylchedd mwy croesawgar i bawb.
http://intranet/media/224870/CaseStudy-A4-2up-LakeView.jpg

Amcan 3 Defnyddio lleisiau pobl ifanc i lunio gwasanaethau
Cenhadaeth | Roedd pobl sy'n gadael gofal yn cymryd rhan weithredol mewn llunio cymorth trwy gyd-
2 ddylunio gyda Chynghorwyr Personolyny Tim 14+. Roedd eu profiad byw yn
canolbwyntio ar les, gwytnwch a sgiliau bywyd ymarferol, gan gryfhau hyder ac
annibyniaeth. Bydd y dull hwn yn parhau i sicrhau bod lleisiau poblifanc yn dylanwadu
ar ddatblygiad gwasanaeth yny dyfodol.

Amcan 3 Cymorth Bwydo ary Fron

Cenhadaeth | Mae'r ymgyrch 'Get Blaenau Gwent Breastfeeding' yn parhau i ddatblygu'n gadarnhaol,
1 gan weithio gyda phartneriaid iechyd, addysg, busnhes a'r sector gwirfoddoli hyrwyddo

bwydo ary fron a chryfhau cefnogaeth leol. Mae'r data'n dangos tuedd galonogol i fyny

ers lansio'r ymgyrch, gyda chyfraddau yn gwella o flwyddyn i flwyddyn a chyflawni'r

uchafbwyntiau misol erioed. Mae hyn yn awgrymu bod y dull partneriaeth yn helpu i

godi ymwybyddiaeth, normaleiddio bwydo ary fron a gwella mynediad at gymorth ar

drawsy fwrdeistref.



https://vimeo.com/1209543662
https://vimeo.com/1209543662
https://www.youtube.com/watch?v=MBoAQDEGoic
http://intranet/media/224870/CaseStudy-A4-2up-LakeView.jpg

www.youtube.com/watch?si=wwryZTVxbseWp2rm&v=xnD5mLiZFSM&feature=youtu.be

Amcan 3 Galwch heibio a chwarae
Cenhadaeth | Mae Blaenau Gwent a Thorfaen wedi alinio ‘Pop In & Play’ 0 amgylch model a gefnogir
1 gan wirfoddolwyr. Mae hyn yn cryfhau perchnogaeth gymunedol, yn helpu i gynnal

sesiynau chwarae a dysgu lleol, ac yn galluogi staff i ganolbwyntio cefnogaeth ar
deuluoedd sydd angen arweiniad ynghylch datblygiad cynnar a pharodrwydd ysgolion.
Bydd y ddau gyngor yn parhau i ymgorffori'r model ac olrhain ei effaith.

Amcan 3 lechyd a Lles gyda Phartneriaid
Cenhadaeth | Mae Tai Calon bellach yn darparu diwrnodau gwirfoddoli & ffocws i grwpiau cymunedol
3 sy'n cyflawni canlyniadau iechyd a lles. Mae hyn yn helpu i droi syniadau lleol ac egni

gwirfoddoli yn weithgareddau cynaliadwy sy'n gysylltiedig & blaenoriaethau cymunedol.
Helpodd Cymorth i Awtistiaeth Un Oes i agor caffi cymunedol, gan greu cyfleoedd i
breswylwyr ag awtistiaeth a lle croesawgar i gysylltu. Mae'r caffi bellach yn cefnogi mwy
na 50 o drigolion, gyda'r niferoedd yn cynyddu bob wythnos. Mae partneriaethau Bargen
pellach wedi'u cynllunio gyda dau sefydliad Blaenau Gwent, gan gynnwys Hamdden
Aneurin, sydd & photensial i ymestyn y dull gweithredu trwy Dorfaen.

Cyflawni ein Blaenoriaethau ar gyfer 2026/27
Mae'r Cynllun Corfforaethol yn nodi ein blaenoriaethau allweddol ar gyfer y flwyddyn i ddod ac, amy
tro cyntaf, mae'n ymgorffori egwyddorion Bargen Blaenau Gwent yn fwy uniongyrchol.

Dysgu a Chyfleoedd — Gwella canlyniadau i blant a phoblifanc, gyda phwyslais penodol ar
gyrhaeddiad addysgol, presenoldeb ysgol ac adferiad ariannol; cefnogi dysgwyr sy'n agored i
niwed; cynnal llwybrau ieuenctid, sgiliau a chyflogadwyedd; a symud cynlluniau adfywio, eiddo
a gofod busnes i'w cyflawni

Lleihau Anghydraddoldeb - Cryfhau atal a chymorth cynnar, gan sicrhau bod poblyn derbyn
cymorth ary cyfle cynharaf ac yn gallu aros yn annibynnol am gyfnod hirach.

Adeiladu cymunedau cryfach, mwy gwydn - Cynyddu cyfranogiad, gwirfoddoli ac
arweinyddiaeth gymunedol.

Cefnogi economi leol ffyniannus a lleoedd bywiog - Adfywio, buddsoddi, datblygu sgiliau a
thwf busnes.

Cefnogi economi leol ffyniannus a lleoedd bywiog - Adfywio, buddsoddi, datblygu sgiliau a
thwf busnes.

Gwella mynediad at wasanaethau'r Cyngor - Cyfuno gwasanaethau digidol o ansawdd uchel
gyda chymorth wyneb yn wyneb a chymorth cymunedol hygyrch.

Cynnal llywodraethu cryf, gwytnwch ariannol a stiwardiaeth effeithiol o adnoddau
cyhoeddus.




Yn grynodeb

Mae ein Hunanasesiad Blynyddol yn dangos ein bod ni, fel Cyngor, yn gwneud cynnydd tra'n
bod yn agored am raddfa'r heriau sy'n ein hwynebu.

Dros y flwyddyn nesaf, bydd Cyngor Blaenau Gwent yn canolbwyntio ar droi ei gynlluniau'n
weithredu ymarferol sy'n gwella canlyniadau i drigolion a chymunedau. Byddwn yn parhau i
ddarparu gwasanaethau gwerthfawr o ddydd i ddydd wrth roi mwy o bwyslais ar atal, cymorth

cynnar, cynnwys cymunedol, adfywio, ymrwymiadau hinsawdd, mynediad digidol a llywodraethu
cryf. Wedi'i arwain gan y Cynllun Corfforaethol, Bargen Blaenau Gwent, uchelgeisiau Marmot, y
pum Cenhadaeth a'n datblygiad ffederasiwn gyda Thorfaen, byddwn yn gweithio gyda thrigolion,
partneriaid a chymunedau i leihau anghydraddoldeb, cryfhau gwytnwch a sicrhau bod
gwasanaethau yn parhau i fod yn gynaliadwy ar gyfer y dyfodol. Bydd ein cynnydd yn cael ei fesur
gany gwahaniaeth a wnawn i fywydau pobl, nid yn unig gan y gweithgaredd a ddarparwn.

Cynhyrchwyd gan Gyngor Bwrdeistref Sirol Blaenau Gwent

Hydref 2026

| gael rhagor o wybodaeth neu i wneud sylwadau ar y ddogfen hon, cysylltwch a:
Tim Perfformiad Corfforaethol

Swyddfeydd Cyffredinol

Ffordd y Gwaith Dur

Glynebwy
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