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CYNGOR BWRDEISTREF SIROL BLAENAU GWENT

FFURFLEN GAIS LLYWODRAETHWR AWDURDOD LLEOL

Mae’n hanfodol eich bod yn llenwi pob rhan o’r ffurflen hon ac yn ei llofnodi.
Yn neilltuol, gofynnir i chi restru eich sgiliau a sut y gallant gefnogi a herio'r corff llywodraethu. Bydd yr wybodaeth hon yn galluogi'r panel i wneud penderfyniad gwybodus am eich cais.

Ysgol(ion) lle dymunwch ddod yn Llywodraethwr Awdurdod Lleol

A fyddech chi’n ystyried bod yn Llywodraethwr Awdurdod Lleol mewn ysgolion eraill Cyngor Bwrdeistref Sirol Blaenau Gwent?

Os ydych chi’n Llywodraethwr yn barod, rhowch yr wybodaeth ddilynol os gwelwch yn dda:


A ydych yn aelod etholedig o Gyngor Bwrdeistref Sirol Blaenau Gwent (os ydych nodwch y ward os gwelwch yn dda)?

Amlinellwch eich profiad o waith arall gydag ysgolion neu mewn gosodiadau addysgol eraill os gwelwch yn dda (e.e. rhoi cymorth gwirfoddol, aelod o’r Gymdeithas Rhieni ac Athrawon) neu mewn man arall a all fod yn berthnasol i chi ddod yn llywodraethwr.)


Nodwch islaw pam y byddech yn hoffi dod yn llywodraethwr, ac unrhyw feysydd neilltuol lle teimlwch y gallech gyfrannu at waith y corff llywodraethwyr (e.e. cyllid, adnoddau dynol, profiad dadansoddi data):

Beth yw eich diddordeb/gwybodaeth am yr ysgol?


Llenwch a llofnodwch y datganiad dilynol os gwelwch yn dda: (dileer fel sy’n briodol)

· Hoffwn i fy nghais i ddod yn Llywodraethwr Awdurdod Lleol gael ei ystyried.

· Rwy’n fodlon i’r wybodaeth ar fy nghais i fod yn llywodraethwr fod ar gael i rai â diddordeb yng nghyswllt y dibenion a amlinellir islaw.

· Tystiaf fy mod wedi darllen Atodiad A ac y byddaf yn cydymffurfio gyda’r meini prawf ar gyfer penodi ac nad wyf wedi fy natgymhwyso o ddod yn llywodraethwr yn ôl y meini prawf. Rwy’n cytuno hysbysu Clec y Llywodraethwyr, mewn ysgrifen, ar unwaith os wyf yn peidio bod yn gymwys i wasanaethu fel llywodraethwr.
· Rwy'n aelod cyflogedig o staff Cyngor Bwrdeistref Sirol Blaenau Gwent a chadarnhaf fy mod wedi gofyn am gymeradwyaeth gan fy rheolwr llinell nad yw fy nghais i ddod yn llywodraethwr ysgol a benodwyd gan yr Awdurdod Lleol yn cyflwyno gwrthdaro buddiant wrth gyflawni fy rôl gyflogedig.
Llofnod:





Dyddiad:   


Dychwelwch y ffurflen hon cyn gynted ag sy’n bosibl os gwelwch yn dda: 

Cefnogaeth Llywodraethwyr, Gwasanaeth Cyflawni Addysg, Tŷ Tredomen, Parc Tredomen, Ystrad Mynach, Hengoed, CF82 7EH.   E-bost: governor.support@sewaleseas.org.uk
(Os oes gennych unrhyw ymholiadau am lenwi’r ffurflen hon ffoniwch 01443 863242 os gwelwch yn dda)
	Ar gyfer defnydd y swyddfa
Derbyn y cais / derbyn gydag amodau / gwrthod (dileer fel sy'n briodol)
Naratif ar gyfer derbyniwyd gydag amodau:-

Llofnod :-

Dyddiad:




Atodiad A 

MEINI PRAWF PENODI/CYMHWYSTER LLYWODRAETHWYR 

AWDURDOD LLEOL

· Mae llywodraethwyr Awdurdod Lleol yn gynrychiolwyr Cyngor Bwrdeistref Sirol Blaenau Gwent ac nid yn ddirprwyon. Mae hyn yn golygu na all Cyngor Bwrdeistref Sirol Blaenau Gwent eu cyfarwyddo i weithredu mewn ffordd neilltuol ond dylent gynrychioli barn Cyngor Bwrdeistref Sirol Blaenau Gwent.

· Disgwylir i lywodraethwr Awdurdod Lleol helpu’r ysgol i wella a chefnogi ethos a chenhadaeth yr ysgol. Disgwylir i lywodraethwr Awdurdod Lleol helpu i roi’r sgiliau a’r profiad y mae’r ysgol eu hangen.

· Disgwylir i bob llywodraethwr Awdurdod Lleol gydymffurfio gyda Chod Ymddygiad Llywodraethwyr.

· Disgwylir i lywodraethwr Awdurdod Lleol feddu ar y nodweddion dilynol:

	Gallu i barchu cyfrinachedd
	Diddordeb mewn addysg

	Sgiliau cyfathrebu
	Gallu i ddeall gwybodaeth

	Bod yn bwyllog a diplomatig
	Gallu i weithio fel rhan o dîm

	Parodrwydd i roi eich amser
	Ymrwymiad i gyfle cyfartal

	Meddwl agored
	Parodrwydd i ddilyn hyfforddiant


· Gwneir pob penodiad am gyfnod o 4 blynedd.

· Bydd angen i lywodraethwyr Awdurdod Lleol fynychu’r hyfforddiant gorfodol ar gyfer llywodraethwyr ysgol.

Ni fedrir eich penodi fel llywodraethwr os ydych:

· dan 18 oed;

· eisoes yn llywodraethwr yr ysgol (h.y. nad ydych yn ceisio dal dwy swydd llywodraethwr ond gallwch newid gategori, neu gael eich ailbenodi);
· wedi eich cadw dan Ddeddf Iechyd Meddwl 1983;

· yn fethdalwr neu’n destun gorchymyn datgymhwyso dan Ddeddf Datgymhwyso Cyfarwyddwyr Cwmni 1986 neu orchymyn a wnaed dan adran 492(2)(b) Deddf Ansolfedd 1986;

· wedi eich symud o fod yn ymddiriedolydd elusen gan y Comisiynwyr Elusennau neu’r Uchel Lys ar sail camymddygiad neu gamreoli;

· wedi eich cynnwys yn y rhestr o athrawon neu weithwyr a waharddwyd neu a gyfyngwyd rhag gweithio gyda phlant neu bobl ifanc dan Restr 99 neu’r Ddeddf Amddiffyn Plant;

· yn y pum mlynedd flaenorol (neu ers dod yn llywodraethwr) wedi eich dedfrydu i dri mis neu fwy mewn carchar (p’un ai wedi ei ohirio ai peidio) heb opsiwn dirwy cyn dod yn llywodraethwr neu ers dod yn llywodraethwr;
· yn yr ugain mlynedd flaenorol wedi derbyn dedfryd carchar am ddwy flynedd a hanner neu fwy;
· ar unrhyw amser wedi derbyn dedfryd carchar am bum mlynedd neu fwy;

· wedi eich dirwyo am achosi niwsans neu ymyriad ar safle ysgol yn ystod y pum mlynedd cyn, neu ers, eich penodi neu eich ethol fel llywodraethwr.

· gweithredu fel clerc llywodraethwyr yr ysgol lle dymunwch ddod yn llywodraethwr.

· yn gymwys i fod yn Llywodraethwr Staff neu Athrawon yn yr ysgol.

· wedi eich datgymhwyso o gorff llywodraethwyr yn y 12 mis blaenorol.
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